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ANEXO No. 1 
 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
Santiago de Cali, 19 de noviembre de 2020  
 
Señores. 
Secretaría de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual. 
Ciudad 
 
ASUNTO: Invitación Pública 
 
Por medio de ésta y los documentos que se adjuntan me permito presentar propuesta para participar en la 
invitación cuyo objeto consiste en: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE EMPODERAMIENTO ECONOMICO QUE 
BENEFICIAN A LAS MUJERES Y POBLACION DIVERSA-LGTBI DEL VALLE DEL CAUCA. 
 
En el evento de resultar favorecido con la adjudicación, me comprometo a presentar los documentos requeridos 
para la celebración del convenio y efectuar los trámites para la legalización y ejecución del convenio, dentro de 
los plazos establecidos para el efecto.  
 
Igualmente, me comprometo a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los términos que se pacten en el 
convenio de asociación.  
 
 
Así mismo, declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma de la presente carta: 
 
 
• Que tengo la capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta. 
• Que la propuesta, todos los documentos y anexos que la integran y toda la información suministrada es veraz 
y no fija condiciones económicas artificialmente bajas con el propósito de obtener la adjudicación del contrato. 
• Que en caso de que, esa Entidad me adjudique dicho proceso, me comprometo a suscribir el convenio 
correspondiente y efectuar los trámites de legalización y ejecución a cargo del contratista, dentro del término 
señalado para el efecto. 
• Que los activos y recursos que conforman el patrimonio del proponente provienen de actividades lícitas. 
• Que los valores unitarios de nuestra propuesta son fijos durante la ejecución y liquidación del contrato. 
• Que conozco la información general y especial y demás documentos que integran la invitación publica y acepto 
los requisitos en ellos contenidos. 
• Que conozco el contenido de la invitación publica en referencia, y acepto cumplir todos los requisitos y 
condiciones exigidos. 
• Que acepto las condiciones y demás exigencias para la ejecución del convenio. 
• Que mi información básica se resume así: 
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Nombre completo del proponente: FUNDACIÓN AVE FÉNIX  
Cédula de ciudadanía o Cédula de Extranjería o NIT. 805.021.479 – 4  
Representante legal: GLORIA MILENA GUTIERREZ ORTIZ 
País de origen del proponente: Colombia  
 
• Que NINGUNO de los documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal. (En caso de contar con 
reserva legal indicar las normas y los documentos). 
• Que nos comprometemos a destinar el personal idóneo, calificado y necesario para la debida ejecución del 
objeto contractual. 
• Que como proponente cuento con la capacidad suficiente para ejecutar el convenio derivado del presente 
proceso y exigida en la invitación pública. 
• Declaro que no me encuentro incurso en conflicto de interés alguno, ni tampoco nuestro equipo de trabajo. 
• Manifestamos en calidad de proponentes que una vez conocida la información contenida, hemos efectuado 
nuestro propio análisis y hemos indagado plenamente los riesgos, contingencias, y otros datos necesarios para 
el buen desarrollo del contrato y determinar, de esta manera, los valores de nuestra propuesta. 
• Como proponente acepto que la notificación personal que legalmente deba hacer la entidad, de actos 
administrativos expedidos en desarrollo del proceso de selección del asunto y en la ejecución del convenio, se 
efectúe de manera electrónica al correo electrónico señalado por nosotros, en esta carta de presentación, de 
conformidad con el artículo 56 de la Ley 1437 de 2011. (El proponente debe incluir esta manifestación, si acepta 
lo señalado en la misma. En caso contrario NO deberá incluirla). 
 
Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso de selección las recibiré en la siguiente 
dirección o correo electrónico: 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
 
 
GLORIA MILENA GUTIERREZ ORTIZ 
C.C. No.31.538.931 de Jamundí 
REPRESENTANTE LEGAL  
FUNDACIÓN AVE FENIX 
NIT. 805.021.479-4 
Calle 1B # 55-74 
Teléfono 57 (2) 653 49 57 Cali  
Email: proyectos@avefenix.com.co 
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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE
LUCRO, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

Razón social:FUNDACION AVE FENIX
Nit.:805021479-4
Domicilio principal:Cali

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Inscrito: 3961-50
Fecha de inscripción en esta Cámara: 10 de noviembre de 2000
Último año renovado:2020
Fecha de renovación:18 de junio de 2020
Grupo NIIF:Grupo 2

INSCRIPCIÓN

Dirección del domicilio principal: CL 1 B # 55 - 74
Municipio:Cali-Valle
Correo electrónico:gerencia@avefenix.com.co
Teléfono comercial 1:6534957
Teléfono comercial 2:No reportó
Teléfono comercial 3:3017433399

Dirección para notificación judicial:CL 1 B # 55 - 74
Municipio:Cali-Valle
Correo electrónico de notificación:gerencia@avefenix.com.co
Teléfono para notificación 1:6534957
Teléfono para notificación 2:No reportó
Teléfono para notificación 3:3017433399

La persona jurídica FUNDACION AVE FENIX SI autorizó para recibir notificaciones
personales a través de correo electrónico, de conformidad con lo establecido en el
artículo 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

UBICACIÓN
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Por documento privado  del 10 de junio de 2000   de Cali ,inscrito en esta Cámara de
Comercio el 10 de noviembre de 2000 con el No. 2110 del Libro I ,se constituyó entidad
de naturaleza FUNDACION denominada FUNDACION AVE FENIX

CONSTITUCIÓN

 GOBERNACION DEL VALLE

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL

La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es indefinida.

TÉRMINO DE DURACIÓN

Objetivos. - El objeto social de la fundación ave fénix es promover y propiciar el
desarrollo social, económico, cultural, académico y comercial de los habitantes de las
comunidades latinoamericanas. Para el cumplimiento de su objeto social, la corporación
desarrollará los siguientes objetivos, las cuales son de interés general y a las cuales
tiene acceso la comunidad, así:
1. Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de educación inicial, como uno de los componentes de
la atención integral de la primera infancia; educación formal:
Conformada por los niveles de preescolar, básica y media; educación para el trabajo y
desarrollo humano; y en general todas las actividades de promoción y apoyo a la
expansión de cobertura y mejora de la calidad de la educación en colombia.
2. Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas para la prestación o desarrollo de actividades o
servicios, individuales o colectivos, de promoción de salud, prevención de las
enfermedades, atención y curación de enfermedades en cualquiera de sus niveles de
complejidad, rehabilitación de la salud y/o apoyo al mejoramiento del sistema de salud
o salud pública, por parte de entidades debidamente habilitadas por el ministerio de
salud y protección social o por las autoridades competentes, exceptuando las
exclusiones de establecidas en la normatividad vigente.
3. Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de actividades culturales y aquellas actividades de
promoción y desarrollo de la actividad cultural.
4. Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de ciencia, tecnología e innovación y las que se
desarrollen dentro de los proyectos aprobados por colciencias y otras entidades
gubernamentales o privadas que las desarrolles. Así mismo, las actividades de
investigación en ¿reas tales como matemáticas, física, química, biología y ciencias
sociales, como economía, política, sociología y derecho de uso general.

OBJETO SOCIAL
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5. Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de desarrollo social que contengan las siguientes
actividades:
A. Protección, asistencia y promoción de los derechos de las poblaciones de especial
protección constitucional, minorías, poblaciones en situación de vulnerabilidad,
exclusión y discriminación; tales como niños, niñas, adolescentes y jóvenes, personas
con discapacidad, personas mayores, grupos y comunidades étnicas, víctimas del
conflicto, población desmovilizada, mujeres, población con orientación sexual e
identidad de género diversa, población reclusa, población en situación de pobreza y
pobreza extrema, población rural o campesina entre otras.
B. Desarrollo, promoción, mejoramiento de la calidad y cobertura de los servicios
públicos y los servicios públicos domiciliarios, así como el avance en las metas de
desarrollo fijadas por la organización de las naciones unidas.
C. Actividades orientadas a la promoción y desarrollo de la transparencia, al control
social, a la lucha contra la corrupción, a la construcción de paz, al desarrollo de las
políticas públicas y la participación ciudadana.
D. Actividades de apoyo a la recreación de familias de escasos recursos, desarrollo y
mantenimiento de parques y centros de diversión, siempre y cuando sean para acceso
general a la comunidad.
6. Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de protección al medio ambiente. Conservación,
recuperación, protección, manejo, uso y aprovechamiento de los recursos naturales
renovables y el medio ambiente sostenible.
7. Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de prevención del uso y consumo de sustancias
psicoactivas, alcohol y tabaco; atención y tratamiento a las personas consumidoras.
8. Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de fomento del deporte, la recreación, el
aprovechamiento del tiempo libre y la educación física.
9. Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de desarrollo empresarial y de fomento a la cultura
del emprendimiento definidos en la normatividad vigente..
10. Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas promoción y apoyo a los derechos humanos y los
objetivos globales definidos por las naciones unidas.
11. Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas actividades de promoción y mejoramiento de la
administración de justicia.
12. Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de promoción y apoyo a entidades sin ánimo de lucro
que ejecuten acciones directas en el territorio nacional en alguna de las actividades
meritorias descritas en la normatividad vigente.
13. Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de microcrédito conforme la normatividad vigente.

La fundación ave fénix, podrá desarrollar las siguientes actividades conexas y
adherentes a su objeto social con el objetivo de desarrollar y dar cumplimiento a cada
uno de sus objetivos generales:
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A) Estudiar y analizar las necesidades, intereses e inquietudes de la comunidad.
B) Establecer los procedimientos que permitan fomentar el desarrollo del liderazgo en
la comunidad colombiana y latinoamericana.
C) Lograr que la comunidad esté permanentemente informada sobre el desenvolvimiento de
los hechos, programas, y servicios del estado y de las entidades que incidan en su
bienestar y desarrollo.
D) Capacitar a la comunidad para que participe en el ejercicio de los derechos y
deberes ciudadanos.
E) Fomentar e impulsar y ejecutar programas que promueven el desarrollo integral.
F) Establecer planes y programas relacionados con las necesidades, intereses y
posibilidades de la comunidad.
G) Buscar la armonía en las relaciones interpersonales dentro de la comunidad para
lograr el ambiente necesario que facilite su normal desarrollo.
H) Perfeccionar relaciones comerciales, académicas y científicas con otras entidades
que estén directamente relacionadas.
I) Podrá establecer negocios de comercio, intermediación de productos o servicios de
cualquier tipo que estén relacionados con la razón de ser de la organización.
J) Podrá afiliarse, adscribirse a otras asociaciones o instituciones de carácter
científico o con similares objetivos establecidos en el país o en el exterior.
K) Ofrecer y propiciar formación y/o educación (en diferentes áreas del conocimiento)
mediante cursos de extensión y educación continuada dirigida a los sectores interesados
en el desarrollo de nuevas y mejores prácticas en procura de elevar el nivel académico,
cultural a nivel nacional e internacional.
L) Ofrecer, contratar y participar en asesorías, consultorías y otros programas de
acompañamiento a empresas de cualquier índole del país o del extranjero.
M) Desarrollará programas para impulsar la creación de empresas de base social.
N) Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas al trabajo con niños, jóvenes, adultos y ancianos,
hombres y mujeres en toda latinoamérica.
O) Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de educación a distancia y educación virtual.
P) Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas que garanticen la salud en todas sus manifestaciones,
trabajando en la creación de espacios de bienestar social y empresarial en todo el
territorio nacional, desarrollando campañas de investigación en temas sociales,
científicos, económicos, culturales, recreativos y demás aspectos que contemplen el
desarrollo integral y una mejor calidad de vida.
Q) Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de investigación y desarrollo, relacionados con el
plan de atención básicos de los municipios en la construcción de municipios y regiones
saludables
R) Asesoramiento continúo para el establecimiento y consolidación de empresas.
S) Organizar concursos, establecer premios y estímulos a las entidades o personas
naturales que por su labor social se hagan merecedoras de ellas.
T) Propiciará todo tipo de actividad relacionada con la comercialización a nivel
nacional e internacional de productos de sus asociados, con el fin de fomentar el
desarrollo comercial de la pequeña y mediana empresa colombiana.
U) Planear, desarrollar, contratar y coordinar procesos de auditoría, interventorías y
otros programas de acompañamiento a empresas de cualquier índole del país o del
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extranjero.
V) Establecer todo tipo de acciones encaminadas al fortalecimiento del sector turístico
en colombia, paras ello se podrán establecer convenios y acciones que permitan la
consecución de este objetivo.
W) Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de mercadeo y publicidad.
X) Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas publicitarios, así como el manejo integral de medios.
Y) Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas trabajo con niños, jóvenes, adultos mayores, madres
cabeza de familia y desplazados en nuestro país y países con igual situación
De necesidades, mediante el fortalecimiento de programas sostenibles, en general
realizando convenios con empresas prestadoras de salud y recreación contribuyendo de
esta manera con el desarrollo de valores solidarios de la comunidad.
Z) Publicidad en cualquier medio de comunicación masivo (radio, prensa o televisión) a
empresas del sector público o privado.
Aa) diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas tecnológicos, campañas de expectativa, lanzamiento y
sostenimiento de productos, apertura de nuevas empresas que contribuyan con el
desarrollo económico del país.
Bb) diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de diseño gráfico, tecnología en sistemas,
ilustración digital, 3d, animación, mercadeo y producción fotográfica, video y en fin
todas las herramientas que se necesiten para desarrollar las actividades publicitarias.
Cc) actividades de investigación científica y desarrollo tecnológico, desarrollo de
nuevos productos y procesos, creación y apoyo a centros científicos y tecnológicos y
conformación de redes de investigación e información.
Dd) realización de planes, estudios, estadísticas y censos de ciencia y tecnología; a
la homologación, normalización, metrología, certificación y control de calidad; a la
prospección de recursos, inventario de recursos terrestres y ordenamiento territorial;
a la promoción científica y tecnológica; a la realización de seminarios, congresos y
talleres de ciencia y tecnología, así como a la promoción y gestión de sistemas de
calidad total y de evaluación tecnológica.
Ee) diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de innovación que incorporen tecnología, creación,
generación, apropiación y adaptación de la misma, así como la creación y el apoyo a
incubadoras de empresas, a parques tecnológicos y a empresas de base tecnológica.
Ff) transferencia y dotación de tecnologías que comprenden la negociación, suministro,
apropiación, desagregación, asimilación, adaptación y aplicación de tecnologías,
nacionales o extranjeras.
Gg) actividades referentes a apoyo en capacitación y organización de la comunidad en
procesos de desarrollo comunitario con carácter social, ambiental y/o cultural.
Hh) actividades referentes a asistencia técnica en problemática de alto riesgo para la
prevención y atención de desastres de origen natural o antrópicos
U) diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas referentes a capacitación, formación y áreas del
conocimiento.
Jj) prestación de servicios integrales de operación logística para todo tipo de eventos
académicos, culturales, sociales y deportivos.
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Kk) realización de todo tipo de seminarios, conferencias, congresos, diplomados y
talleres teóricos prácticos.
Ii) prestación de servicios de promoción y prevención en las áreas de salud humana,
particularmente en prevención de enfermedades y de riesgos e intervenciones colectivas
en las áreas de la salud.
Mm) 1a prestación de servicios integrales de salud, entendidos como un servicio público
esencial y como parte integral del sistema de seguridad social en salud.
Nn) diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de promoción de la salud, prevención de las
enfermedades, diagnóstico, tratamiento, rehabilitación, de acuerdo con las necesidades
en salud y sus capacidades de resolución.
Oo) diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de salud en áreas tecnológicas e informáticas,
esencialmente todo lo relacionado con la telemedicina, gestión técnico- administrativo
de los servicios de salud, fortaleciendo la investigación, la docencia y la innovación.
Pp) prestará los servicios de ayudas diagnósticas, consistentes en tomas de rayos equis
(rx), ecografía y de endoscopia y lectura de placas.
Qq) prestación de servicios de salud ambulatorios y extramurales domiciliarios de baja
com plej ¡dad
Rr) creación de instituciones prestadoras de salud en todas sus manifestaciones,
inscritas, de propiedad o adheridas a la corporación.
Ss) la prestación de servicios médicos, quirúrgicos, hospitalarios, farmacéuticos de
salubridad en general, traslado de pacientes en ambulancia y en especial la asistencia
médica. Así mismo, la importación, compra, venta, producción y distribución de
elementos y aparatos relacionados con la medicina y con la asistencia hospitalaria
farmacológica.
Tt) la prestación de servicios educativos, especialmente la aplicación e implementación
de modelos educativos flexibles para jóvenes y adultos en los ciclos 1,11, iii, l\f, vv
vi.
Uu) prestación de servicios educativos a poblaciones con necesidades educativas
especiales.
Vv) prestación de servicios de apoyo pedagógico especializado a estudiantes con
discapacidad y/o talentos excepcionales.
Ww)La dotación de materiales educativos y ayudas didácticas propias y de terceros, así
como la capacitación, formación, seguimiento, coordinación, asistencia técnica y
evaluación de docentes y estudiantes.
Xx) desarrollo de todo tipo de contenidos digitales a través de diseño de modelos de
producción e implementación de modcs desde los componentes pedagógicos, didácticos,
tecnológicos y organizacionales.
Yy) diseñar, desarrollar, mejorar, incentivar, ofrecer, apoyar e implementar el
desarrollo de software para el desarrollo de contenidos digitales y servicios de
educación virtual.
Zz) la prestación de todo tipo de servicios educativos y de formación en forma directa
y/o en convenios con entidades de educativas universitarias, tecnológicas y técnicas.
Aaa) Atención educativa integral a poblaciones vulnerables en territorio nacional e
internacional, especialmente a jóvenes y adultos; así como a niños y niñas entre los
oy5 años.
Bbb) La prestación de servicios lingüísticos a través de programas y cursos propios o
ajenos con debida autorización y representación.
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Ccc) La prestación de servicios de educación no formal hoy denominada educación para el
trabajo y el desarrollo humano.
Ddd) Ofrecer y desarrollar directamente o a través de convenio todo tipo de programas
de formación académica, específicamente técnicos laborales.
Eee) Ofrecer y desarrollar directamente o a través de convenio todo tipo de programas
de educación superior organizados por ciclos propedéuticos o de nivel técnico
profesional, tecnológico o profesional.
Fff) Prestación de servicios de apoyo a la gestión en procesos totales o parciales
encaminados a desarrollar actividades índole operativa, administrativa, técnica,
interventoras, auditoras y consultoras, correspondientes a actividades de ejecución de
obras civiles y de infraestructura, manejo de residíos sólidos, mantenimientos y
adecuaciones de bienes muebles e inmuebles, administración y operatividad de maquinaria
pesada, interventoría de obras, instalaciones, venta y reparaciones de sistemas de
telefonía, servicios de ingeniería, servicios eléctricos y de acueducto y
alcantarillado.
Ggg) Realización de talleres deportivos para niños, jóvenes, adultos mayores y d isca
pacitados.
Hhh) Realización de convenios con escuelas de formación deportiva. Hi) desarrollo de
programas y proyectos deportivos y de nutrición.
Jjj) Desarrollo de olimpiadas deportivas en todas las disciplinas y categorías,
intercolegiados y programas de toda índole deportivos para toda la comunidad en
general.
Kkk) Desarrollo de proyectos de salud ocupacional e implementación del sistema de
gestión de seguridad y salud en el trabajo.
Lll) Diseñar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de gestión humana basada en competencias, análisis y
diagnóstico del clima laboral.
Mmm) Suministro y/o distribución de alimentos listos para producción a niños, niñas,
adolecentes, escolarizados o no escolarizados, adultos, adultos mayores, madres cabeza
de familia, población en situación de desplazamiento, o cualquier tipo de población
vulnerable.
Nnn) Proveeduría y monitoreo de programas de fortalecimiento nutricional para niños y
niñas, en cualquier lugar de territorio nacional.
Ooo) Brindar servicios en formulación y ejecución de procesos de asistencia técnica en
todo tipo de procesos, proveeduría y consultoría en actividades de gestión social y
educativas.
Ppp) Diseñar, promover, desarrollar, ofrecer, apoyar e implementar proyectos y
programas agrícolas, piscícolas, ganaderos, agroindustriales y forestales, así como
también, procesos de protección de cuencas hidrográficas, reforestaciones y estudios de
medio ambiente; todos estos, dirigidos a poblaciones rurales y productores
agropecuarios en estado de vulnerabilidad.
Qqq) Implementación de políticas nacionales de atención a víctimas del conflicto armado
interno que involucre las necesidades en prevención, protección, atención y restitución
de esta población.
Rrr) Implementación de sistemas integrales para la seguridad y convivencia.
Sss) Fortalecimiento de las competencias ciudadanas que promuevan la sana.
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PATRIMONIO: $ 2000.000

PATRIMONIO

Presidente. - Son funciones del Presidente como representante legal de la fundación, y
el cual es nombrado por la asamblea general como presidente para el periodo de cuatro
(4) años y podrá ser reelegida en caso de ameritado y sus funciones son:

1.- Actuar dentro y fuera de la fundación como representante tegai y responder a titulo
judicial y extrajudicial por los asuntos que correspondan a la organización.
2.- Ejecutar los programas y decisiones que le hayan sido asignados por la asamblea
general o la junta directiva.
3.- Cumplir y hace cumplir los estatutos. Reglamentos, actas, resoluciones y decisiones
de la junta directiva.
4.- Citar a las reuniones ya sean ordinarias o extraordinarias de la fundación.
5.- Presentar a la junta directiva y demás autoridades que lo exijan los informes
necesarios para la exhibición de libros e inversiones que se ejecuten en nombre de la
fundación.
6.- Celebrar actos y contratos en representación de la fundación hasta por un monto de
6.000 s.M.M.L.V.
7.- Velar por la debida ejecución de los programas el uso correcto, conservación y
funcionamiento de los bienes de propiedad de la fundación.
8.- Realizar y buscar convenios, proyectos de participación o ayuda estatal y recibir
bienes a favor de la fundación ya sean en calidad de comodato préstamos de uso o
donaciones.
9.- Las demás que la ley le imponga para el cargo.

Parágrafo:- Así mismos son funciones del Presidente:

1. Presidir, dirigir y coordinar todas las actividades de la asamblea general, miembros
honorarios, activos y adherentes como de la junta directiva de la fundación.
2. Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias de la fundación.
3. Presentar proyectos y reformas del plan de trabajo en la fundación.
4. Firmar las actas y expedir copias de los documentos qué le sean solicitados.
5. Aprobar y ordenar el ingreso o retiro de internos de la fundación.

Vicepresidente.- Son funciones del Vicepresidente:

1.- Reemplazar al presidente en caso de ausencia temporal y tomar deóisiones quele sean
permitidas.
2.- Asumir las funciones del presidente por el resto del periodo en caso de ausencia
definitiva
3.- Llevar al día los libros: Registrando estradas y salidas con sus respectivas
órdenes de la contabilidad de la fundación.

REPRESENTACIÓN LEGAL
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4.- Firmar conjuntamente con el representante legal los cheques y pagos de la
fundación.
5.- Depositar a diario en las cuentas bancarias o de ahorros de la fundación todo lo
relacionado con los recaudos de la misma.
6.- Constituir la fianza que le sean exigidas para garantizar el manejo de los fondos
de la fundación.
7.- Efectuar oportunamente los pagos que le sean autorizados por la junta directiva la
asamblea general u otra autoridad en lo sucesivo debidamente acreditada conforme a la
ley.
8.- presentar un informe detallado del movimiento o estado de la tesorería a la junta
directiva cuando lo exijan y el balance general de cada año a la asamblea general.
9.- Las demás que le asigne la asamblea general, el representante legal y la ley según
su cargo y estatutos que rigen a la fundación.

Parágrafo 1.- Constituir el tesorero y el presidente de la fundación las finanzas,
pólizas y garantías para las juntas directivas o organizaciones, exigidas por entidades
oficiales o privadas; valores estos que se acordaran dentro de un margen aceptable a la
capacidad económica de los directivos de la corporación.

Por Acta No. 075 del 27 de agosto de 2014, de Asamblea, inscrito en esta Cámara de
Comercio el 28 de agosto de 2014 con el No. 2162 del Libro I, se designó a:

CARGO                       NOMBRE                                    IDENTIFICACIÓN
REPRESENTANTE            GLORIA MILENA GUTIERREZ ORTIZ             C.C.31538931
LEGAL-PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE           CLAUDIA JOHANNA GALEANO RESTREPO          C.C.1130643713

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 075 del 27 de agosto de 2014, de Asamblea, inscrito en esta Cámara de
Comercio el 28 de agosto de 2014 con el No. 2162 del Libro I

FUE(RON)_NOMBRADO(S)

    JUNTA DIRECTIVA

PRINCIPALES

GLORIA MILENA GUTIERREZ ORTIZ                                      C.C.31538931
CLAUDIA JOHANNA GALEANO RESTREPO                                   C.C.1130643713
DERLYN VIVIANA CATAMUSCAY ZAPATA                                   C.C.1143939747

ÓRGANOS DE ADMINISTRACIÓN
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Por Acta No. 091 del 11 de junio de 2016, de Asamblea General, inscrito en esta Cámara
de Comercio el 19 de julio de 2016 con el No. 1899 del Libro I, se designó a:

CARGO                       NOMBRE                                    IDENTIFICACIÓN
REVISOR FISCAL PRINCIPAL YADIRA MELISA CASTRO                      C.C.1130592860

REVISORES FISCALES

Los estatutos de la sociedad han sido reformados así:

DOCUMENTO                                              INSCRIPCIÓN
ACT 025 del 21/04/2006 de Asamblea General             1694 de 12/05/2006 Libro I
ACT 035 del 09/07/2010 de Asamblea General             1931 de 13/07/2010 Libro I
ACT 038 del 08/10/2012 de Asamblea General             2826 de 29/10/2012 Libro I
ACT 074 del 19/02/2014 de Asamblea De Asociados        683 de 21/03/2014 Libro I
ACT 083 del 23/04/2015 de Asamblea General             906 de 29/04/2015 Libro I
ACT 85 del 30/04/2015 de Asamblea General              1208 de 27/05/2015 Libro I
ACT 107 del 06/03/2018 de Asamblea                     882 de 12/04/2018 Libro I

REFORMAS DE ESTATUTOS

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de registro,
quedan en firme dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de
inscripción, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la Cámara de Comercio de Cali, los sábados NO son días hábiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el artículo
79 del Código de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedición de este certifica, NO se encuentra en trámite ningún
recurso.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
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Actividad principal Código CIIU: 8530
Actividad secundaria Código CIIU: 8890
Otras actividades Código CIIU: 8559
Otras actividades Código CIIU: 8230

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU

A nombre de la persona jurídica figura(n) matriculado(s) en la Cámara de Comercio de
Cali el(los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio/sucursal(es) o agencia(s):

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

Nombre:               FUNDACION AVE FENIX GROUP
Matrícula No.:        990978-2
Fecha de matricula:   12 de julio de 2017
Ultimo año renovado:  2020
Categoría:            Establecimiento de comercio
Dirección:            CL. 1B No. 55 74
Municipio:            Cali

LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO SE ENCUENTRA EN EL
RESPECTIVO CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL, EL CUAL DEBERÁ SOLICITARSE DE MANERA
INDEPENDIENTE.

De conformidad con lo provisto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es: GRANDE

Lo anterior de acuerdo a la información reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $24.414.262.333

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el período - CIIU:8530

**************************************************************************************

TAMAÑO DE EMPRESA

INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA
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Este certificado refleja la situación jurídica del inscrito hasta la fecha y hora de su
expedición.

Que no figuran otras inscripciones que modifiquen total o parcialmente el presente
certificado.
 De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, y de la ley 962 de 2005, los actos administrativos de
registro aquí certificados quedan en firme diez (10) días hábiles después de la fecha
de inscripción, siempre que no sean objeto de recursos; el sábado no se tiene como día
hábil para este conteo.

En cumplimiento de los requisitos sobre la validez jurídica y probatoria de los
mensajes de datos determinados en la ley 527 de 1999 y demás normas complementarias, la
firma digital de los certificados generados electrónicamente se encuentra respaldada
por una entidad de certificación digital abierta acreditada por el organismo nacional
de acreditación (ONAC) y sólo puede ser verificada en ese formato.

La persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado puede verificar su
contenido ingresando a https://www.ccc.org.co/serviciosvirtuales/ y digitando el código
de verificación que se encuentra en el encabezado del presente documento.
El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido del certificado creado en
el momento en que se generó en las sedes o a través de la plataforma virtual de la
Cámara.

Dado en Cali a los 30 días del mes de septiembre del año 2020 hora: 12:23:57 PM

CERTIFICA
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Cali - Colombia 
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Teléfono 57 (2) 653 49 57 Cali  
Email: proyectos@avefenix.com.co 
www.avefenix.com.co 

Representante Legal – Fundación Ave Fénix 



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 10 de

noviembre de 2020, a las 07:35:50, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO

SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento NIT
No. Identificación 8050214794
Código de Verificación 8050214794201110073550

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 10 de

noviembre de 2020, a las 07:35:03, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 31538931
Código de Verificación 31538931201110073503

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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 Bogotá DC, 10 de noviembre del 2020

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) GLORIA MILENA GUTIERREZ ORTIZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 31538931:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 153647448

WEB

07:37:28

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 Bogotá DC, 10 de noviembre del 2020

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) FUNDACION AVE FENIX    identificado(a) con NIT número 8050214794:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 153647542

WEB

07:40:08

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co
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